PATVIRTINTA

Direktoriaus

2020 m. gruodzio 28 d.
Isakymu Nr. V-71

VSI GARLIAVOS PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS
2021-2023 METU PRIEMONIU PLANAS

Eilés Priemoné Atsakingas asmuo Terminas
Nr.
1 UZDAVINYS
PARENGTI (PATIKSLINTI) KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIU PLANA, PASKIRTI ATSAKINGUS ASMENIS
1. | 1.1.Paskirti asmenj, atsakingg uz korupcijos prevencijos ir Direktore Iki kiekvieny mety vasario 1 d.
kontrolés vykdyma
2. | 1.2. Patikslinti (jeigu reikia) ir patvirtinti jstaigos korupcijos Direktore Iki kovo 1 d.
prevencijos priemoniy plang
3. | 1.4. Interneto svetain¢je www.sveikatoscentras-kaunor.It skelbti Sekretore referenté Nuolat

istaigos korupcijos prevencijos priemoniy plana, atsakingo
asmens kontaktus bei informacija apie plano igyvendinima.

2 UZDAVINYS
IVERTINTI VS] GARLIAVOS PSPC VEIKLOS SRITIS, SIEKIANT NUSTATYTI KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE,
(NUSTATYTI KORUPCIJOS LYGI)

2.1. I8skirti Garliavos PSPC veiklos sritis, kuriose egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe.

Asmuo, atsakingas uz korupcijos
prevencija

Kasmet iki lapkricio 1 d.



http://www.sveikatoscentras-kaunor.lt

5. | 2.2. Pateikti steigéjams ir SAM Korupcijos prevencijos skyriui Asmuo, atsakingas uz korupcijos | Kiekvieny mety III ketv. pagal
vadovo pasirasytg atlikto korupcijos pasireiskimo tikimybés prevencija pareikalavima.
jvertinimo medziaga.
6. | 2.3. Parengti ir patvirtinti nustatyty trikumy Salinimo priemoniy Padaliniy vadovai, direktoré Per 2 savaites po atlikto korupcijos
plang, nurodant asmenis, atsakingus uz priemoniy vykdyma. pasireiSkimo, tyrimo medziagos
apibendrinimo ir susipaZinimo su ja.
Eilés Priemoné Atsakingas asmuo Terminas
Nr.
3 UZDAVINYS
UZTIKRINTI, KAD VSI GARLIAVOS PSPC DIRBTU NEPRIEKAISTINGOS REPUTACIJOS ASMENYS
7. | 3.1. Nustatyta tvarka teikti rastiSkg praSyma Specialiyjy tyrimy Direktoré, personalo tarnyba Esant butinumui
tarnybai dél informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj
pareigas, numatytas Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnio
6 dalyje, pateikimo.
8. | 3.2. Gavus pranesimg apie darbuotojo korupcing veika, nedelsian’ Padaliniy vadovai, direktore Kiekvienu atveju, gavus pranesimag

atlikti tyrima, o informacijai pasitvirtinus, taikyti nuobaudas
Jstatymy numatyta tvarka.

4 UZDAVINYS
INFORMUOTI APIE ASMENIS, GALIMAI PADARIUSIUS KORUPCINIO POBUDZIO VEIKAS, PAVIESINTI NUSTATYTUS
KORUPCIJOS ATVEJUS




9. | 4.1. Informuoti Valstybés tarnautojy registra apie asmenis, Personalo tarnyba, direktore Valstybés tarnautojy registrui — per 14

pripazintus padarius korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas ir d. po galutinio teismo nuosprendzio
pateikti informacijg SAM Korupcijos prevencijos skyriui apie priémimo; SAM — per 5 darbo dienas
pateiktus praneSimus. nuo prane$imo registrui.

10. | 4.2. Gavus praneS§ima apie galima korupcing veikla, nedelsiant Padaliniy vadovai, direktoré Gavus praneSimg

informuoti jstaigos vadova, steigéja ir Specialiyjy tyrimy tarnybag
teisés aktuose nustatyta tvarka

11. | 4.3. Svetain¢je www.sveikatoscentras-kaunor.lt skelbti Personalo tarnyba, direktoré Kiekvieng kartg atlikus tyrima dél
informacija apie Garliavos PSPC atlikty korupcijos prevencijos darbuotojo galimai korupcinio
tyrimy rezultatus, taikytas nuobaudas, ataskaitose pateikti pobiidzio nusikalstamy veiky

informacija apie darbuotojams pareikstus jtarimus padarius
korupcinio pobtidzio nusikalstamas veikas.

12. | 4.4. Informuoti jstaigos direktore apie darbuotojus, dirbancius Personalo inspektoré Kasmet iki gruodzio 30 d.
keliose jstaigose, ir darbo laiko pazeidimus

13. | 4.5. Informuoti jstaigos direktor¢ apie viesy ir privaciy interesy Personalo inspektoré Kasmet iki gruodzio 30 d.
deklaravima.
3
Eilés Priemoné Atsakingas asmuo Terminas
Nr.

5 UZDAVINYS
ANALIZUOTI PASIULYMUS DEL KORUPCIJOS PREVENCIJOS GARLIAVOS PSPC IR DARBUOTOJU MOKYMAS KORUPCIJOS
PREVENCIJOS KLAUSIMAIS



http://www.sveikatoscentras-kaunor.lt

14. | 5.1. Analizuoti administracijos posédziuose gautus pasiiilymus dél Padaliniy vadovai, direktoré Gavus pasitlyma per 14 dieny
korupcijos prevencijos Garliavos PSPC ir, jeigu reikia, papildyti
priemoniy plang.
15. | 5.2. Organizuoti jstaigos darbuotojy mokymus korupcijos Personalo tarnyba Ne reciau kaip kartg per metus
prevencijos klausimais (zinios apie korupcijos prevencijos
priemones, jy taikyma, korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas,
ju pobiidj bei atsakomybg).
6 UZDAVINYS
SUMAZINTI KORUPCIJOS PRIELAIDU GALIMYBES VS] GARLIAVOS PSPC
16. | 6.1. Viesai skelbti mokamy paslaugy kainas bei VLK apmokamy Padaliniy vadovai Nuolat
paslaugy sarasa.
17. | 6.2. Informuoti pacientus apie jy teises, pareigas, paslaugy Padaliniy vadovai Nuolat
teikimo tvarka VS| Garliavos PSPC padaliniuose.
18. | 6.3. Atnaujinti informacijg svetain¢je www.sveikatoscentras- Sekretorée referente Nuolat
kaunor.It
19. | 6.4. Tobulinti pacienty aptarnavimo standartus. Standarty diegimo projekto vadovas | Pagal poreikj
20. | 6.5. Tobulinti dviejy pakopy atlyginimy skai¢iavimo sistema. Vyriausioji finansininké, direktoré | Pagal poreikj
21. | 6.6. Parengti Metinio vertinamojo pokalbio dokumentacijg ir Personalo tarnyba, direktore Parengti iki 2023 m. sausio 30 d.
pradeéti vykdyti pokalbius.
22. | 6.7. Parengti numatomy per metus atlikti pirkimy sarasg ir ji Ukvedys, direktoré Iki kiekvieny mety balandzio 15 d.

skelbti interneto svetaingje.



http://www.sveikatoscentras-kaunor.lt

Eilés Priemoné Atsakingas asmuo Terminas
Nr.
23. | 6.8. Organizuoti internetinius vieSyjy pirkimy konkursus. Ukvedys Didesniems nei 300000 Lt
pirkimams
24. | 6.9. Apie organizuojamus vieSuosius pirkimus, informuoti Kauno Viesyjy pirkimy specialistas Kai viesieji pirkimai yra didesnés
rajono savivaldybés vieSyjy pirkimy tarnybg. nei 50000 Lt vertes
25. |6.10. Siekti pilno E-sveikata paslaugos funkcionalumy naudojimo/ Direktore, jsakymu paskirtas asmuo | Iki 2021 m.
(Ieva Kilikevice)
26. | 6.11. Sudaryti saglygas pacientams iSsakyti savo nuomong¢ apie Asmuo, atsakingas uz korupcijos | Nuolat
darbuotojy darba (pasitlymy — pageidavimy dézutés padaliniuose, prevencija, personalo inspektore
galimyb¢ parasSyti komentarus per svetaine, pacienty apklausa ne
reciau kaip karta per metus).
27. | Platinti LR Sveikatos apsaugos ministerijos parengtus Asmuo, atsakingas uZ korupcijos | Gavus lankstinukus
lankstinukus korupcijos prevencijos tematika prevencija
28. | Rengti paskaitas pacientams korupcijos prevencijos tematika Padaliniy vadovai Ne maziau kaip 1 kartg per metus
7 UZDAVINYS
BENDRADARBIAUTI KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR KONTROLES KLAUSIMAIS
29. | 7.1. Bendradarbiauti su STT korupcijos prevencijos ir kontrolés Direktoré Nuolat

klausimais.







